CO. N A . P O SINDACATO AUTONOMO VIGILI DEL FUOCO
_ -”nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"

Segreteria Provinciale di NAPOLI NAPOLI 24 Marzo 2016

VFC Michele Coppola 3934441180
mail: conapo.napoli@libero.it

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e Difesa Civile
prot. 52/2016 Prefetto Francesco Antonio MUSOLINO

A S.E. IL Prefetto di Napoli
Dott.ssa Gerarda Maria PANTALONE

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Gioacchino GIOMI

AL Direttore Regionale Vigili del Fuoco Campania
Dott. Ing. Giovanni NANNI

AL Comandante Provinciale Vigili del Fuoco di Napoli
Dott. Ing. Gaetano VALLEFUOCO

Alla Commissione di garanzia sull’esercizio
del diritto di sciopero

All’Osservatorio sui conflitti sindacali presso
il Ministero dei Trasporti

All’ufficio Relazioni sindacali del Dipartimento
Vigili del Fuoco Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

Alla Segreteria Generale del CONAPO
C.S.E. Antonio BRIZZI

Alla Segreteria Regionale CONAPO Campani
VFC Antonio TESONE

OGGETTO: Proclamazione dello stato di agitazione presso il Comando Provinciale dei
Vigili del Fuoco di NAPOLI; Richiesta di avvio procedura di conciliazione
amministrativa secondo quanto previsto dagli accordi per i Vigili del Fuoco ai sensi
dell’ art. 2 comma 2 della legge 146/90 e ss.mm. e ii.

La scrivente Sezione Provinciale CONAPO Sindacato Autonomo Vigili del Fuoco di Napoli, con la
presente, proclama lo stato di agitazione sindacale provinciale, preannuncia I'intenzione di indire
lo sciopero provinciale e chiede la formale attivazione nei tempi di legge, della preventiva
procedura di raffreddamento e conciliazione delle controversie di cui alla Legge 146/90, Legge
83/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

La scrivente organizzazione sindacale ritiene necessaria la proclamazione dello stato di agitazione
sindacale per le motivazioni in controversia di seguito descritte:



1. Con nota di questa segreteria regionale abbiamo contestato formalmente che, la
disposizione di servizio n. 759 del 10/03/2016 non & conforme con quanto previsto dalla
circolare _del Dipartimento Vigili del Fuoco Soccorso Pubblico e Difesa Civile Direzione
Centrale per la Formazione prot. n. 37654 del 04/11/2015.

Come evidenziato, nella nota di questa 0.S. CONAPO Regionale prot. 17/2016 del
11/03/2016, si chiede I'applicazione della circolare citata al punto 1 nella parte riferita all'impiego
del personale fuori dal turno diurno di pertinenza. Come noto detta disposizione Ministeriale
prevede all’ art. 2 che << eventuali attivita residuali di maggiore complessita che richiedono la
partecipazione contemporanea di personale impiegato in pil turni, potranno essere autorizzate al
di fuori dei turni di pertinenza, in servizio straordinario, da compensare con ore a recupero o con
emolumenti accessori nell’lambito del budget assegnato a ciascun ufficio, secondo quanto previsto
dall’ art. 19 del DPR 07.05.2008 >> viceversa la disposizione n. 759 citata al punto 1 prevede che
nelllambito del mantenimento delle tecniche di primo soccorso sanitario si prevede I'obbligo del
solo recupero delle ore prestate fuori dal turno diurno di pertinenza mentre non si prevede il
pagamento delle stese come previsto.

Non si comprende quale sia la complessita che ha previsto I'organizzazione fuori turno del
mantenimento T.P.S.S. e non si condivide che il budget delle ore di straordinario destinate alla
remunerazione del personale dei Vigili del Fuoco venga destinato rigidamente al personale che
presta orario di lavoro giornaliero, in considerazione del fatto che la circolare Dipartimento dei
Vigili del Fuoco Soccorso Pubblico e Difesa Civile Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie prot.
n. 12331 del 07/06/2011 prevede che detto budget non deve essere destinato rigidamente ma
trattasi risorse indirizzate alle diverse tipologie di prestazioni di lavoro straordinario sulla base
delle effettive esigenze.

E proprio su questo ultimo punto, tenuto conto che questa organizzazione sindacale non
viene coinvolta nelle modalitd di utilizzo delle ore di straordinario secondo quanto previsto dal
D.P.R. 07.05.2008 art.34 comma 5 lett. f, considerato che verosimilmente, la distribuzione dello
straordinario al Comando di Napoli viene effettuata senza che vi sia concretamente 'applicazione
dell’art. 26 CCNLI del 24/05/2000 che prevede << Le prestazioni di lavoro straordinario sono
rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali e, pertanto, non possono essere utilizzate
come fattore ordinario di programmazione del tempo di lavoro e di copertura dell’'orario di
lavoro >>.

Chiediamo che venga destinato parte del budget di ore di straordinario sopracitato
all'applicazione delle normativa contrattuale, della circolare citata al punto 1 in considerazione del
fatto che il comando dei Vigili del Fuoco di Napoli organizza mantenimento obbligatorio delle
attivita specialistiche fuori dal turno di pertinenza ovvero fuori dall’orario d’obbligo di servizio.

Si rappresenta infine che in caso di non accoglimento di quanto sopra e di esito negativo
del tentativo di conciliazione, questa Segreteria Provinciale CONAPO porra in essere ulteriori
forme di mobilitazione, ricorrendo anche allo sciopero di tutto il personale dei Vigili del Fuoco di
NAPOLI.

Si rimane in attesa dell’avvio della procedura di conciliazione e si porgono distinti saluti.
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